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HIRSLANDEN

KLINIK ST. ANNA

Die fUhrende Privatklinikgruppe setzt mit ihren 17 Kliniken, interdisziplindren medizini-
schen Kompetenzzentren und spezialisierten Instituten Standards. Erstklassige medizi-
nische Leistungen und das Wohl des Menschen stehen flr uns im Mittelpunkt.

Arbeitsort: Klinik St. Anna | Luzern

Besetzung per: 1. September oder nach Vereinbarung
Anstellungsart: Unbefristet

Referenznummer: 28124

Als grosstes medizinisches Netzwerk der Schweiz setzen wir mit unseren Kliniken, am-
bulanten Operationszentren und Notfallstationen Standards.

APOTHEKERIN / APOTHEKER
80-100%

IHRE AUFGABEN

- Zusammenarbeit mit der CO-Leitung pharmazeutische Bereiche und dem ge-
samten Apothekenteam

- Mit lhrem fundierten Fachwissen betreuen und beraten Sie unsere internen und
externen Anspruchsgruppen der Spitalapotheke

- Zudem sind Sie regelmassig mit lhren Arbeitskollegen/-innen in unserer Offent-
lichen Apotheke tatig und Gbernehmen anteilsmassig Wochenend- und Feier-
tagsdienste

IHR PROFIL

- Sie haben das Pharmaziestudium erfolgreich abgeschlossen und bringen vor-
zugsweise einige Jahre Berufserfahrung im Bereich Spitalpharmazie und/oder
Offizin mit.

- Zu lhren persénlichen Starken zahlt ein optimales Zeit- und Prioritdtenmanage-
ment

- Dienstleistungsorientierte und interdisziplindre Zusammenarbeit sind fur Sie
eine Selbstverstandlichkeit

- Sie sind eine motivierte, selbstandige, und I6sungsorientierte Persénlichkeit mit
Freude an der Teamarbeit

- Sie bringen sehr gute EDV-Kenntnisse und fundierte Erfahrung in deren Anwen-
dung (MS Office, ProPharmaX, Rowa, SAP) mit

Regional verankert, zeichnet sich die Klinik St. Anna durch ihre hochspezialisierte
Medizin, moderne Infrastruktur sowie ihre einmalige Lage mit wunderbarer Aus-
sicht auf den Vierwaldstattersee und die Zentralschweizer Bergwelt als familiares
Zentrumsspital aus. Unsere Arbeitskultur bietet Weitsicht und Platz fur Neues. Als
Mitarbeitende/r kénnen Sie sich einbringen, sich weiterentwickeln und Ihr
Arbeitsumfeld aktiv mitgestalten. Gemeinsam Ubernehmen wir regionale und ge-
sellschaftliche Verantwortung. Zudem erlauben es unsere flexiblen Arbeitsbedin-
gungen, Berufstatigkeit und Familienaufgaben miteinander zu verbinden. Als Teil
der Privatklinikgruppe Hirslanden zahlen wir u.a. durch marktgerechte Sozial-
sowie Lohnnebenleistungen zu den attraktivsten Arbeitgebern im Schweizer
Gesundheitswesen.

Far zusatzliche Informationen stehen Ihnen Ricarda Luzio, Co-Leiterin Pharma-
zeutische Bereiche, unter T+41 41208 36 32 oder Cornelia Frei, Co-Leiterin
Pharmazeutische Bereiche, T+41 41 208 32 48 gerne zur Verfligung. Wir freuen
uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Bitte beachten Sie, dass wir weder Papierdossiers (werden nicht retourniert)
noch Bewerbungen per Email berlcksichtigen kdnnen. Bitte bewerben Sie sich
daher ausschliesslich online Gber dieses Tool.

Gemischte Teams arbeiten besser. Wir sind stolz auf die Erfahrungen von Uber
10’000 Mitarbeitenden aus mehr als 80 Nationen. Ihr Wissen und ihre Erfahrun-
gen sind unsere Starke. Tagtaglich fordern wir Diversitat, Chancengleichheit und
gleiche Bezahlung flr gleiche Arbeit. So wurden wir auch von der Financial Times
im Jahr 2021 als einer der «Leader in Diversity» der Gesundheitsbranche in
Europa ausgezeichnet.
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