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Das GSASA Führungsteam 2022 
 

Der GSASA Vorstand 
 

Petra Strub Henz: Präsidentin* 

Prof. Farshid Sadeghipour: Vize-Präsident* 

PD Dr. Johnny Beney: Past-Präsident* 

Dr. Renaud Pichon: Finanzchef* 
 

Weitere Vorstandsmitglieder 
Dr. Marco Bissig (Ressort Internationale Beziehungen)  

Isabelle Constantin (Ressort Fabrikation) 

Dr. Edith Hufschmid Thurnherr (Ressort Informationssysteme)  

Camille Lanfranchi (Ressort Nachwuchs) 

Dr. Jochen Mack (Ressort pharmazeutische Dienstleistungen)  

Dr. Enea Martinelli (Ressort Politik) 

Ariane Willmann (Ressort Amtspharmazie) 

Dr. Patrik Muff (Ressort Qualität und Sicherheit) 

Dr. Herbert Plagge (Ressort Ökonomie und Versorgung) 

Dr. Urs Künzle (Ressort Kantonssapotheker) 

Dr. Vera Jordan-von Gunten 

 

* bilden gemeinsam mit der GSASA Geschäftsführerin die Geschäftsleitung der GSASA 
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Herbert Plagge (Ressort Ökonomie & Versorgung), Edith Hufschmid Thurnherr (Ressort 
Informationssystem), PD Dr. Johnny Beney (Past-Präsident) haben per 31.12.2022 ihre 
Demission eingereicht. 
 
Gewählt wurden per 1.1.2023 als ihre Nachfolge: 
 

 

Dr. Corina Glanzmann 
Spitalapothekerin Institut für Spitalpharmazie Stadtspital 
Zürich, Standort Triemli 
(Viz-Präsidentin) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Marion Matousek 
Spitalapothekerin, Spital Limmattal, Schlieren 
(Ressort Ökonomie & Versogung 
 
 
 
 
 
 
 
 

Monika Lutters 

Spitalapothekerin, Kantonsspital Aarau AG, Aarau 
(Ressort Informationssysteme) 
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Die GSASA Geschäftsstelle 
 

Sara Iten-Hug Anne-Christine Gendre Chablais 
Geschäftsführerin, Mitglied der Geschäftsleitung Sekretariat GSASA/FPH Spital 

 
 
        
 
 

  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
Ursula Meyer Sandra Zehren 
Verantwortliche Bildung Buchhaltung / Kongresse 
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Die GSASA Mitglieder 

680 Mitglieder per 31.12.2022 (+50) 

553 ordentliche Mitglieder 

42 Mitglieder in Weiterbildung 

38 assoziierte Mitglieder 

32 pensionierte Mitglieder 

15 Ehrenmitglieder 

 

Aktiv im Milizsystem der GSASA 

15 Vorstandsmitglieder, 11 Ressorts 

Zahlreiche Arbeitsgruppen (ständige und Ad-hoc-Arbeitsgruppen) sowie Task Forces mit 

über 100 Mitgliedern, die für die GSASA arbeiten.  

Link zum Organigramm 

 

Reges Networking 

Zahlreiche Arbeitsgruppensitzungen und Telefonkonferenzen 

231 Fragen/Informationen an die Kollegen über das web-basierte Forum, davon ca.: 

70% zu dringend gesuchten Arzneimitteln, Angeboten von Arzneimitteln, Logistik und 

Lagerhaltung sowie Lieferengpässen/Marktrückzügen (Suche nach Alternativen) 

30% andere Fragen zu Arzneimitteln, Galenik etc.  

 
 
 

https://www.gsasa.ch/de/ueber-gsasa/organigramme/?oid=58&lang=de


GSASA Jahresbericht 2022 7 

 

 

Die Aktivitäten der Ressorts, Arbeitsgruppen und der 
Geschäftsstelle 
 
 
Unsere Tätigkeitsfelder/Tätigkeitsbereiche 

1. Entwicklung von Referenzsystemen, Empfehlungen und 
Positionspapieren insbesondere in den Bereichen Herstellung, Logistik, 
Versorgung, Arzneimittelanwendung und Arzneimittelinformation  
a. Pharmaceutical Ward Management (PSM) – Traduction D/F 

 

2.  Beteiligung an der Entwicklung von Bildungsprogrammen 
a) Erhöhung der Anzahl Weiterbildungsstätten in Spitalpharmazie und klinischer 

Pharmazie 

b) Institut FPH 

- Revision der Regelung für die Fortbildung 

c) Projekte FPH Spital: 

- Revision des Fortbildungsprogramms (2 Arbeitsgruppen) 

- Revision des Weiterbildungsprogramms für Spitalpharmazie 

- Vorbereitung der Re-Akkreditierung 

 

3. Organisation von Weiter- und Fortbildungsveranstaltungen 
a) Fortbildungstage für Pharma-Assistenten (2xD/2xF) - Thema „Onkologie   

b) Erste Zertifikate Fachfrau/Fachmann Spitalpharmazie vergeben (Fachweiterbildung 

Spitalpharmazie – ein Angebot von H+ Bildung und GSASA für Pharma-Assistenten) 

c) Kongress 2022 in Luzern 

 

4. Förderung des Austausches und der Zusammenarbeit unter den 
Mitgliedern 
d) Aktualisierung Liste „Lohnherstellungsprodukte aus Spitalapotheken» 

e) RQS: Zukunftsgestaltung > Organisation Workshops  

f) Kongress > GSASA Member Pitch / Poster / Workshops 

g) Organisation GSASA Jubiläum 2023  

h) Unterstützung Sprachaustausch > CSL-Stipendium für 3 Monate 

i) Forum 2.0 / Forum 2.0 
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5. Zusammenarbeit mit den Partnern im Gesundheitswesen 

a) pharmaSuisse  

a. Gemeinsames nationales Forschungsprojekt im Bereich ToC (Transition of care) 

« Transition des soins entre l’hôpital et l’ambulatoire : coordination d’interventions 

pharmaceutiques de l'admission à l'hôpital à la 1ère consultation ambulatoire post-

hospitalisation pour sécuriser la médication chez des patients à risque ». 

b. ALT-Revision: Gemeinsamer Vorstoss beim BAG  

c. Vertretung im Vorstand und in der Delegiertenversammlung 

d. Zusammenarbeit/finanzielle Unterstützung Bereich Bildung 

b) H+ Die Spitäler der Schweiz 

Revision Vertriebsanteil: Gemeinsames Auftreten/Verhandeln mit der Quadriparite 

- H+ Die Spitäler CH / GSASA 
- pharmaSuisse 

- FMH /APA 

- Curafutura 

c) Industrie 

a. Pilot „Partner-News“ 

b. Stabilitätsdaten von Kühlarzneimitteln -Informationen der Pharmafirmen auf 

der GSASA-Homepage → Aktuell Daten von 8 Partnern  

d) SAPhW 

a. GSASA Vertretung als Beisitzer im Senatsvorstand 

b. Zusammenarbeit von medizinischen Fachpersonen mit der Industrie: 

Vernehmlassungsantwort 
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6. Engagement in der nationalen Gesundheitspolitik 
a) Interdisziplinäre Arbeitsgruppe «Versorgung der Schweiz mit Humanarzneimitteln» 

- «Versorgungsbericht BAG» - Prüfung der vorgeschlagenen Massnahmen und 

Unterbreitung konkrete Umsetzungsvorschläge an BR  

- GSASA-Vertretung: Nicolas Widmer / für phs: Enea Martinelli 

b) Vertretung in der Wirtschaftliche Landesversorgung – Fachbereich Heilmittel /     

- Silvan Thürig und Davide de Stefani in der Abteilung Arzneimittel 

- Analyse Versorgungsrisiko mit Volumenersatzlösungen, parenteraler Ernährung 

- Prüfung Ablösung der «Meldeplattform Heilmittel» durch die eidg. 

Finanzkontrolle im BWL – Interview 

- Actilyse Cathflow 

- Interview mit Ecoplan im Auftrag des BAG für eine Untersuchung «Mögliche 

Erweiterung der Bundeskompetenzen bei Zulassung und Vergütung» 

c) Arbeitsgruppe Arzneimittelversorgung Covid-19 

- BWL, BAG, KAV, GSASA 

d) Stellungnahme 

- Änderung der KVV und der KLV: Kostensenkende Massnahmen, Vergütung im 

Einzelfall und Massnahmen zur Erhöhung der Rechtssicherheit (30. September 

2022) 

7. Förderung und Unterstützung der Forschung und der pharmazeutischen 
Wissenschaften  
a) Forschungsprojekt von nationaler Tragweite (in Zusammenarbeit mit pharmaSuisse 

→ siehe oben. 

b) Universitätsabschlussarbeiten mit Unterstützung/Implikation GSASA 

- Umfrage zum pharmazeutischen Stationsmanagement: Bericht durch 

Masterstudentin Martina Eschbach  

- Umfrage zur klinischen Pharmazie/Patientensicherheit: Bericht durch 

Masterstudentin Milena Aletti  

8. Beteiligung an Entwicklungen im Bereich eHealth 
a) Professionalisierung und Verkauf von Produkten 

- AG Stammdaten wird zum Produkt «GSASA-Stammdaten» und der 

Geschäftsstelle zugeordnet  

b) IPAG - weitere Mitarbeit im Bereich eMedikation und Umsetzungshilfen  

c) Vertretung H+ in der SMVO  

d) e-Rezept: Ansprechpartner für Projekt von phS/FMH 
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9. Internationale Zusammenarbeit mit Berufsverbänden 

a) Pierre Voirol und Marco Bissig → Delegierte EAHP 

b) Monika Lutters → ESCP 

c) Uli Lösch → Delegierte in der ESOP 

 
  



GSASA Jahresbericht 2022 11 

 

 

 

 

Bildung / Events 

Abschlüsse 

• Fachapotheker in Spitalpharmazie: 214 (neu: 8 + 9 Anerkennungen der Mebeko) 

• Fähigkeitsausweise in klinischer Pharmazie: 153 (neu: 13) 

• 70 Apotheker in Weiterbildung: 40 in Spitalpharmazie und 30 in klinischer Pharmazie 

• Absolventinnen der 3-jährigen Weiterbildung für Spital-Pharma-Assistentinnen: 1 

Weiterbildungsstätten 

• 2 neue Weiterbildungstätten: 1 in Spitalpharmazie, 1 in klinischer Pharmazie 

Events 

Je 2 Fortbildungskurse Pharma-Assistentinnen in der Deutschschweiz und der Romandie 

zum Thema „Onkologie“ 

GSASA Kongress inkl. Generalversammlung in Luzern: 

• zum Thema: ”eHospitalpharmacy – it's time to jump on the train! “ vom 8. Bis 10. 

November 2022 

• Workshops wurden am Tag der Generalversammlung durchgeführt zu den Themen: 

- Klinische Pharmazie I: Pharmakokinetische Besonderheiten auf der 

Intensivstation  

- Klinische Pharmazie II: Marcoumar® on the Welsch side of the röstigraben 

- Data Protection 

- Strategie für das Management der Medikamentenversorgung von 

Spitälern in Engpasssituationen 
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Forschung 
 

Die GSASA und pharmaSuisse haben beschlossen, ein gemeinsames Forschungsprojekt im 

Bereich «Transition of care» auszuschreiben, um die Bemühungen in diesem Bereich zu 

bündeln. Diese Zusammenarbeit erfolgte mit der Unterstützung der Pharmaindustrie. 

Im Jahr 2022 wurde das Projekt von Noémie Ratsimalahelo, Apothekerin MAS, Pharmacie 

du CHUV, Lausanne, mit folgendem Titel unterstützt: « Transition des soins entre l’hôpital 

et l’ambulatoire : coordination d’interventions pharmaceutiques de l'admission à 

l'hôpital à la 1ère consultation ambulatoire post-hospitalisation pour sécuriser la 

médication chez des patients à risque » 

 

Link zur Projektbeschreibung  

 

6 Publikationen in peer reviewed Journals einzelner Spitalapotheken-Teams 

Link zu den Publikationen 

https://www.gsasa.ch/de/forschung-de/forschungsprojekt-national/20654/?oid=20412&lang=de
https://www.gsasa.ch/de/forschung-de/wissenschaftliche-publikationen/20623/?oid=20392&lang=de
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GSASA Engagement in Expertengremien 

Die GSASA hat Einsitz in folgenden Kommissionen und 

Arbeitsgruppen des Bundes 

Eidgenössische Arzneimittelkommission 

Vertreterin der GSASA: Stéphanie Lamon-Maier 

Schweizerische Pharmakopöekommission 

Vertreterin der GSASA: Dr. Stefanie Deuster 

Bundesamt für wirtschaftliche Landesversorgung (BWL) 

Mitglieder in der Abteilung Arzneimittel des Fachbereichs Heilmittel 

Davide de Stefani und Silvan Thürig 

Mitglied im Fachausschuss der Meldestelle für lebenswichtige Humanarzneimittel 

Prof. Farshid Sadeghipour und Petra Strub Henz 

Mitglied der Fachbereichsleitung des Fachbereichs Heilmittel der wirtschaftlichen 

Landesversorgung (WL) 

Dr. Nicolas Widmer 

Die GSASA hat Einsitz in folgenden nationalen Arbeitsgruppen 

zur Umsetzung von Gesetzestexten  

SwissPedDose 

Wie im Heilmittelgesetz vorgesehen, soll eine Datenbank für Kinderarzneimittel geschaffen 

werden, die zu einem sichereren Arzneimitteleinsatz in der Pädiatrie beitragen soll. Die 

GSASA ist Gründungsmitglied des Vereins SwissPedDose, hat einen Sitz im Vorstand und 

beteiligt sich aktiv an den Arbeiten zur Entstehung der Datenbank. 

Vertreter der GSASA: Dr. Enea Martinelli 
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Falsified medicines directive (FMD) 

Ist im Vorstand des SMVO (Schweizerische Medizinische Prüforganisation) im Mandat von 

H+ tätig, um die Interessen der Spitäler zu vertreten.  

Vertreter der GSASA: Dr. Johnny Beney 

Mitwirkung im Aufsichts- und Kontrollausschuss 

Vertreterin der GSASA:  Dr. Edith Hufschmid 

SAI (Strukturierte Arzneimittelinformation) 

Planung und Erarbeitung einer nationalen Datenbank mit strukturierten 

Arzneimittelinformation. 

Vertreterin der GSASA im Expertenbeirat für die Umsetzung: Dr. Priska Vonbach 

 

IPAG (interprofessionelle Arbeitsgruppe)  

Die GSASA engagiert sich in der IPAG «eMedication» und «eToc» (eTransition of Care). 

Vertreterinnen der GSASA: Dr. Edith Hufschmid, Dr. Monika Lutters 

Arbeitsgruppe Revision ALT 

Vertreterin der GSASA: Dr. Stefanie Deuster 
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Aktive Mitarbeit und Zusammenarbeit in und mit 
verschiedenen nationalen Berufs- und 
Interessensverbänden 

• Fachzentrum für Notfall- und Katastrophenpharmazie 

• GMP für Radiopharmazeutika (mit Swissmedic) 

• H+ Die Spitäler der Schweiz 

• Kantonsapothekervereinigung 

• pharmaSuisse – Delegiertenversammlung 

Vertreter der GSASA: Petra Strub Henz, Prof. Farshid Sadeghipour, Sara Iten-Hug 

• pharmaSuisse – Vorstand 

Dr. Enea Martinelli 

• pharmaSuisse - Kommissionen und Arbeitsgruppen 

verschiedene GSASA-Vertreter 

• Schweizerische Akademie für pharmazeutische Wissenschaften SAPhW  

Vertreter der GSASA: Prof. Christoph Meier 

• Schweizerische Gesellschaft für Medizinische Informatik (SGMI) 

Vertreterin der GSASA: Brigitte Waldispühl Suter 

• Schweizerische Gesellschaft für Spitalhygiene 

Vertreterin der GSASA: Dr. Catherine Plüss-Suard 

• Swissnoso (antibiotic Stewardship) 

Vertreter*in der GSASA: Delia Bornand, PD Dr. Johnny Beney,  

Dr. Catherine Plüss-Suard 

• Stiftung für Patientensicherheit 

Prof. Pascal Bonnabry (Vizepräsident) 

Dr. Patrik Muff (Beirat) 
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Aktive Mitarbeit in drei europäischen Berufs- und 
Interessensverbänden 

EAHP (European Association of Hospital Pharmacists) 

Delegierte der GSASA: Dr. Marco Bissig und PD Dr. Pierre Voirol 

Scientific Committee: Dr. Stefanie Deuster 

ESCP (European Society of Clinical Pharmacy) 

Dr. Monika Lutters 

ESOP (European Society of Oncology Pharmacy) 

Delegierter der GSASA: Dr. Uli Lösch 
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Ehrungen / Auszeichnungen 

 

 

 

Ehrenmitglied 2022 

Cornelia Desax 

 

Zur Laudatio 

 

   

      

 

     GSASA-Award 2022 

     Dr Joël Wermeille 

Zur Laudatio 

 

Auszeichnungen von wissenschaftlichen Arbeiten am Kongress 

Zu den Auszeichnungen und Arbeiten 

  

https://www.gsasa.ch/de/ueber-gsasa/auszeichnung/Ehrenmitglieder/?oid=10127&lang=de
https://www.gsasa.ch/deliver.cfm?f=0CD89DA59212A7CBAEDB92D04866B8AB822D41B39CAE138ABE7A989FD2D88A682483A65181BCAAF1799BD0F1987AB4BFD6E9C1A38F8B9DBC9AC200E9FB18B9B47A6EC03ED3CCEE9EB81F8CAB90229E53F95EAEB784E54F595A&type=.pdf
https://www.gsasa.ch/deliver.cfm?f=0CD89DA59212A7CBAEDB92D04866B8AB822D41B39CAE138ABE7A989FD2D88A682483A65181BCAAF1799BD0F1987AB4BFD6E9C1A38F8B9DBC9AC200E9FB18B9B47A6EC03ED3CCEE9EB81F8CAB90229E53F95EAEB784E54F595A&type=.pdf
https://www.gsasa.ch/de/gsasa-kongresse/archiv-kongresse/Kongress2021/Preise/?oid=20420&lang=de
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Jahresrechnung 2022 
 
Siehe Finanzbericht auf www.gsasa.ch.   

https://www.gsasa.ch/deliver.cfm?f=0CD89DA59212A7CBAEDB92D04866B8AB822D41B39CAE138ABE7A989FD2C98A79328FA4539DBBB0F17B909194BE418789E4AE96E1A79F94BA9BC274B0A74888894B4AE1169596AAFAFD4ECCFFFD5CDA14AD59AFBB99EE0D0D6BBBBCD9E75F1F&type=.pdf
http://www.gsasa.ch/
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